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AUF DEM WEG ZU MEHR WACHSTUM UND BESCHAFTIGUNG

50 JAHRE ROMISCHE VERTRAGE -

VERSOHNUNG, FRIEDENSSICHERUNG, FORTSCHRITT

Die Europaische Union feiert 2007 den 50. Jahrestag der Vertrage von
Rom. Gegriindet in dem festen Willen, die Grundlagen fir einen immer
engeren Zusammenschluss der europaischen Volker zu schaffen und
durch gemeinsames Handeln den wirtschaftlichen und sozialen
Fortschritt ihrer Lander zu sichern, hat das europaische Einigungswerk

eine historisch beispiellose friedliche Entwicklung genommen.

Schon in seiner Erkldrung vom 9. Mai 1950 - dieser Tag ist seither
»Europatag“ - verwies der franzdsische AuRenminister Robert Schuman

auf diesen Grundungsaspekt:

,Der Beitrag, den ein organisiertes und lebendiges Europa fiur die
Zivilisation leisten kann, ist unerldsslich fur die Aufrechterhaltung
friedlicher Beziehungen. ..Europa lasst sich nicht mit einem Schlage
herstellen und auch nicht durch eine einfache Zusammenfassung: Es

wird durch konkrete Tatsachen entstehen.“

Aus dem Europa der Sechs ist eine Union mit 27 Mitgliedstaaten
geworden, die auf gleichberechtigter Basis ihre Interessen vertreten

und gemeinsam die in den Vertragen festgelegten Ziele verfolgen.

Vor diesem Hintergrund bekraftigen die Osterreichischen Sozialpartner

ihr Bekenntnis zur europdaischen Integration. lhre Schlussfolgerung von



1989, ,,dass aus wirtschaftlicher und sozialer Sicht eine umfassende
und gleichberechtigte Teilnahme Osterreichs am Binnenmarkt sinnvoll
ist“ (Sozialpartner-Stellungnahme 1989), hat sich angesichts der seit
dem Beitrittsantrag erfolgten Integrationsschritte als richtig erwiesen.
Mit dem Vertrag von Maastricht wurde die Grundlage fir die
Wahrungsunion gelegt, die Vertrage von Amsterdam und Nizza brachten
in Reaktion auf die sich abzeichnenden Beitritte der ost- und
mitteleuropaischen Staaten Anderungen in einzelnen Politikbereichen
und institutionelle Reformen. Der 1995 erfolgte Beitritt hat Osterreich
den ungehinderten Zugang zum grofliten Binnenmarkt der Welt und die

Mitgestaltung am Projekt Europa gesichert.

ZIELE: SOZIALE MARKTWIRTSCHAFT -

VOLLBESCHAFTIGUNG - NACHHALTIGKEIT

Zweifellos gehort die Europaische Union zu den wichtigsten politischen
Projekten der Gegenwart. Sie steht - bei weiterhin existierenden
nationalen Unterschieden und Besonderheiten - fir ein eigenstandiges
Sozial- und Gesellschaftsmodell, das sich von anderen Modellen
unterscheidet.

Die oOsterreichischen Sozialpartner vertreten ein Wirtschafts- und
Sozialmodell, das zugleich europédische Werte und Lebenskultur
beinhaltet - eine soziale Marktwirtschaft, eine nachhaltig und qualitativ
wachsende Wirtschaft mit einer Politik der Standortsicherung, der
Solidaritdt und des sozialen Zusammenhalts sowie umfassende
Lebensqualitat fur die Menschen. Dieses Modell muss Antwort bieten
auf die aktuellen Fragen der Birgerinnen und Blrger Europas
hinsichtlich einer Existenz- und Zukunftssicherung, die durch eine

florierende Wirtschaft  auf Basis einer  wachstums- und



beschaftigungsorientierten Wirtschaftspolitik gewahrleistet werden
kann. Die Antwort auf die Herausforderungen des globalen
Wettbewerbs kann nicht Rickzug heiRen, sondern: Europas Starken

nutzen, Schwachen verringern und sich gemeinsame Ziele setzen.

Diese Zielsetzungen - gute Wirtschaftsleistungen, ein hohes
Sozialschutzniveau und ein hoher Bildungs- und Ausbildungsstand -
stehen im Einklang mit den Schlussfolgerungen des Europaischen Rates
(Barcelona, Marz 2002). Das Ziel der Vollbeschaftigung als Kernstiick
der Lissabon-Strategie und Hauptziel der Wirtschafts- und Sozialpolitik
wird auch von den oOsterreichischen Sozialpartnern vollinhaltlich
unterstiitzt (zuletzt in der Deklaration der Osterreichischen

Sozialpartner, Bad Ischl, September 2006).

DISKUSSION UBER DEN EUROPAISCHEN VERFASSUNGSVERTRAG -

CHANCE FUR EINE UMFANGREICHE REFORM

Die Verfassungsreferenden in Frankreich und den Niederlanden haben
ein deutliches Unbehagen der Blrger aufgezeigt. Aus diesem Grunde ist
es wichtig, dass sich europaische Politik einerseits an den Erwartungen
der Burgerinnen und Birger orientiert und andererseits auch ein
entsprechender Dialog sowie eine verstandliche Kommunikation
stattfindet.

Die Staats- und Regierungschefs haben dies schon in der ,,Erklarung von
Laeken* (2001) zum Ausdruck gebracht: ,,... der Birger verlangt ein
klares,  transparentes, wirksames, demokratisch  bestimmtes
gemeinschaftliches Konzept - ein Konzept, das Europa zu einem

Leuchtfeuer werden lasst, das fur die Zukunft der Welt



richtungweisend sein kann, ein Konzept, das konkrete Ergebnisse
zeitigt, in Gestalt von mehr Arbeitsplatzen, mehr Lebensqualitat,
weniger Kriminalitat, eines leistungsfahigen Bildungssystems und einer
besseren Gesundheitsfirsorge. Es steht auller Frage, dass Europa sich

dazu regenerieren und reformieren muss*.

Der vorliegende Entwurf fir eine ,,Verfassung fur Europa“ entspricht
aus Sicht der Osterreichischen Sozialpartner diesen Erwartungen der
Bldrgerinnen und Blrger nur zum Teil. Die deutsche sowie die
nachfolgenden EU-Préasidentschaften sind daher aufgerufen, einen
Konsens zur Uberarbeitung des Entwurfs herbeizufiihren. Die
Reflexionsphase muss als Chance fur eine umfassendere Reform der EU
gesehen werden, die zu einer Starkung der europaischen Integration,

zu mehr Demokratie und zu einer Aufwertung der Sozialpartner fuhrt.

DIE SOZIALPARTNER - MITGESTALTER DES WANDELS

,»Die  Sozialpartner werden auf europaischer Ebene ihre
Zusammenarbeit verstarken. Wenn Europa eine Herzensangelegenheit
far seine Burger sein will, muss es nicht nur ein Europa der Markte,
sondern auch ein Europa der Menschen sein.

Ein wesentlicher Teil unseres Wohlstandes wird auRerhalb der Grenzen
Osterreichs verdient. Die Sicherung und der Ausbau der
internationalen Wettbewerbsfahigkeit sowie die Begleitung unserer
Betriebe auf nicht Osterreichische Markte ist daher wesentliche
Sozialpartner-Aktivitat.

Globalisierung soll nicht nur globalen Wettbewerb, sondern auch
globale Solidaritat ermoglichen. Eine globale Sozialpartnerschaft, die

ein globales Ethos im Sinne einer gemeinsamen sozialen Verantwortung



mitentwickelt, auf Fair Trade setzt, einen globalen Marshall-Plan
unterstitzt und die Sozialpartnerorganisation ILO (International
Labour Organisation) einbezieht, soll angestrebt werden und
besondere Osterreichische Entwicklungsimpulse erhalten.*

(Deklaration der Osterreichischen Sozialpartner, Bad Ischl, September
2006)

Die 6sterreichischen Sozialpartner sehen sich als Manager des Wandels.
Sie haben wesentlich zur Erfolgsgeschichte Osterreichs beigetragen. Sie
haben wesentlich mitgeholfen, den Weg in die EU zu ebnen. Und sie
haben konkrete Vorstellungen, in welche Richtung sich Europa
weiterentwickeln muss. Die Sozialpartner wollen ein Europa, das
wirtschaftliche Effizienz mit Vollbeschaftigung und sozialer Sicherheit
verbindet und damit das Vertrauen der Blrgerinnen und Birger in die

Losungskompetenz européaischer Politik wiederherstellt.

WELCHES EUROPA WOLLEN WIR?

Ein Europa mit Wachstum und Wohlstand

Ein soziales Europa mit mehr und besseren Arbeitsplatzen
Ein burgernahes Europa

Ein solidarisches und menschliches Europa

Ein starkes und handlungsfahiges Europa

Ein Europa des Friedens und der Sicherheit

Ein kreatives, kulturell reiches Europa
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Ein Europa als Region der Einheit und Vielfalt, in der das
Prinzip der Subsidiaritat gilt
9. Ein Europa der Lebensqualitat und Nachhaltigkeit

10. Ein sozialpartnerschaftliches Europa



Die Sozialpartner sehen dabei in folgenden Politikfeldern einen

Handlungsbedarf:

e Erweiterung und Vertiefung:
Die Attraktivitat der Europédischen Union fir potentielle
Erweiterungskandidaten ist ungebrochen. Die EU hat damit die
Chance, zu einem globalen Stabilitatsanker zu werden, der fur
Frieden, Demokratie und Wohlstand steht. Die Weiterentwicklung
der EU droht aber an die Grenzen der Aufnahmefahigkeit der
Union und der Akzeptanz der Birgerinnen und Bulrger zu stof3en.
In diesem Sinne sprechen sich die Osterreichischen Sozialpartner
fur ein klares Konzept der Aufnahmeféhigkeit der Union aus,
wobei insbesondere die institutionellen, wirtschaftlichen und
sozialen Aspekte zu bericksichtigen sind. Damit die EU im Inneren
wie gegenuber den Herausforderungen der Globalisierung
handlungsfahig bleibt, haben kinftige Erweiterungen mit
erheblichen Auswirkungen auf die Union erst nach einer
Vertiefung stattzufinden. Das ware ein wichtiger Beitrag, um das
Vertrauen der Blrgerinnen und Birger in die

Problemlésungskompetenz der Union zu erhéhen.

e Wachstum und Beschaftigung:
Wachstum und Beschaftigung sind zentrale Herausforderungen der
Union und stehen im Zentrum der Strategie von Lissabon. Europa
kommt jedoch auf dem Weg der wirtschaftlichen, sozialen und
Okologischen Erneuerung, den es mit der Strategie von Lissabon
beschritten hat, nur langsam voran. Die Neuorientierung seit 2005
mit ithrer Fokussierung auf Forschung, Innovation, Beschaftigung

und Bildung bietet die Chance, Europas Wettbewerbsfahigkeit zu



erh6hen und den Zielen der Lissabon-Strategie ndher zu kommen.
Europa wird im Kostenwettbewerb nicht relssieren koénnen,
sondern seine Chance im raschen Umsetzen von Know-how,

Wissen, Qualifikation und Innovation nttzen mussen.

Mehr und bessere Arbeitsplatze:

Eine der grofiten Sorgen der Birgerinnen und Burger ist die
Beschaftigungssituation. Auch wenn die Arbeitslosigkeit in Europa
zuruckgegangen ist, bedarf es verstarkter und gemeinsamer
Anstrengungen zur Foérderung von mehr und hochwertigen
Arbeitsplatzen. Dazu gehoren gute Arbeitsbedingungen wie
Mitbestimmung und kollektive Interessenvertretung, faire Lohne,
gleiche Chancen fur Frauen und Manner, Sicherheit und
Gesundheitsschutz bei der Arbeit, eine familienfreundliche
Arbeitsorganisation sowie FoOrderung des lebenslangen Lernens

und der Moglichkeiten zur beruflichen Weiterbildung.

Verbesserte Ausrichtung und Koordinierung der
Wirtschaftspolitik:

Die Osterreichischen Sozialpartner bekraftigen ihre im Jahr 2005
in der Studie ,,Die makrookonomische Politik der EU und die
Lissabon-Strategie der EU* prasentierten Empfehlungen fir eine
verbesserte Ausrichtung und Koordinierung der Wirtschaftspolitik
innerhalb der Européaischen Union. Dazu zdhlen unter anderem
»eine verbesserte Abstimmung zwischen Geld- und Fiskalpolitik,
die beide auch auf das Ziel des Wirtschaftswachstums
ausgerichtet sein mussen®.

Weiters fordern die 6sterreichischen Sozialpartner eine moglichst

weitgehende Anndherung der Steuersysteme, um Transparenz,



Vereinfachung und das Schlieen von Steuerschlupfléchern zu
bewirken und einem unfairen Steuerwettbewerb innerhalb der EU
entgegenzuwirken.

Eine Verbesserung der Koordinierung der verschiedenen Elemente
der Wirtschaftspolitik innerhalb der Européischen Union erfordert
auch eine verstarkte Einbindung des Europaischen Parlaments und

der Sozialpartner in die europdaische Politikgestaltung.

Ein Binnenmarkt fur die Burgerinnen und Burger:

Aus Sicht der Osterreichischen Sozialpartner soll der Binnenmarkt
ein Motor fir Wachstum und Beschaftigung und gleichzeitig ein
Instrument zur Verbesserung der Lebensqualitat in Europa sein.
Die Binnenmarktpolitik muss verstarkt all diese Dimensionen
berlcksichtigen. Die Sozialpartner bekraftigen gleichzeitig ihre
Auffassung, dass Leistungen der Daseinsvorsorge ein wichtiges
Instrument zur Gewdahrleistung des sozialen und territorialen
Zusammenhalts sind, die von jedem Staat individuell festgelegt
werden und die erschwinglich, effizient erbracht und fur alle

zuganglich sein sollen.

Umwelt- und Energiepolitik als zentrale Themen:

Die Sozialpartner betonen, dass ein hohes Umweltschutzniveau
und eine sichere Versorgung mit Energie - unter entsprechender
Berucksichtigung erneuerbarer Energie - zu erschwinglichen
Preisen von enormer Bedeutung fir die Zukunft der Union sind.
Die Union muss den Ehrgeiz aufbringen nicht nur zum
dynamischsten wissensbasierten, sondern auch zum energie- und

ressourceneffizientesten Wirtschaftsraum der Welt zu werden.
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Dies ware dartber hinaus ein wichtiger Beitrag Europas zur

Bekéampfung des Klimawandels.

e Ein Europa der Vielfalt in der Einheit:
Der européaische Einigungsprozess geht weit tber Wirtschaft und
Politik hinaus. Europa zeichnet sich durch eine lange und reiche
kulturelle Tradition aus. Die sprachliche Bildung und das
gegenseitige Kennenlernen verschiedener Kulturen sind wichtige
Voraussetzungen daflr, um die EU erlebbar/begreifbar zu
machen. Es gilt, bei den jungen Menschen anzusetzen, die die
Zukunft Europas sind. Fur das gegenseitige Verstandnis kommen
deshalb Programmen - wie jenen zur Foérderung des
Jugendaustausches - groRe Bedeutung zu. Sie sind essentiell, um
ein Europa ,,von Birgern fur Burger* zu schaffen, das durch

Vielfalt in der Einheit gekennzeichnet ist.

In diesem Sinne fordern die 0&sterreichischen Sozialpartner die
Bundesregierung auf, daflr einzutreten, dass der 50. Jahrestag der
ROmischen Vertrage zum Anlass genommen wird, die Européische Union
ein Stuck handlungsfahiger und damit zukunftsfahiger zu machen:

Erhdhung des Wirtschaftswachstums, Schaffung von Arbeitsplatzen,
Bewaltigung der Folgen der Globalisierung, FOrderung einer
nachhaltigen Entwicklung und Solidaritat - ein Europa der Zukunft, das

den Erwartungen seiner Menschen bestmdglich entspricht.
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